Ria Verstraelen

Van: Ann Van Staey <Ann.Van.Staey@hofheide.be>

Verzonden: zondag 22 januari 2023 20:43

Aan: Ria Verstraelen

Onderwerp: RE: Ontslag als gemeenteraadslid heeft dit een impact op het mandaat lid raad van

bestuur Hofheide.

Opvolgingsvilag: Opvolgen
Vlagstatus: Met vlag
Dag Ria,

Ik heb dit even laten nakijken en er is toch wel een gemeenteraadsbeslissing nodig om dit te bevestigen.
Kan jij dit agenderen op de gemeenteraad of neem ik even zelf contact met de burgemeester om dit toe te lichten?

Met vriendelijke groet, 1GS Hofheide
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Van: Ria Verstraelen <ria.verstraelen@holsbeek.be>

Verzonden: woensdag 4 januari 2023 10:40

Aan: Ann Van Staey <Ann.Van.Staey@hofheide.be>

Onderwerp: RE: Ontslag als gemeenteraadslid heeft dit een impact op het mandaat lid raad van bestuur Hofheide.

Beste Ann
Veel dank voor je reactie.

Bij ons heeft Nadine Van Horebeek ontslag genomen als gemeenteraadslid.

Zij zal haar mandaat in Hofheide aanhouden.

We gaan er vanuit dat haar lopende mandaat in Hofheide dan gewoon zonder meer wordt voorgezet.

Omdat het geen-raadslid zijn geen beletsel is om in de raad van bestuur te zetelen is er ook geen onderbreking in

haar aanstelling als bestuurder en moeten we dus ook geen nieuwe bevestiging van aanstelling als bestuurder
namens de raad voorzien.

Volstaat deze mededeling zo?

Van: Ann Van Staey <Ann.Van.Staey@hofheide.be>
Verzonden: woensdag 4 januari 2023 10:18
Aan: Ria Verstraelen <ria.verstraelen@holsbeek.be>

Onderwerp: RE: Ontslag als gemeenteraadslid heeft dit een impact op het mandaat lid raad van bestuur Hofheide.

Dag Ria,

Allereerst de beste wensen voor het nieuwe jaar.



Het is inderdaad zo dat wanneer een vertegenwoordiger in onze RvB ontslag neemt uit de gemeenteraad, deze zijn
zitje kan behouden.

We hebben vorig jaar eenzelfde situatie gehad bij een andere gemeente. Hierbij werd vanuit de gemeente aan ons
doorgegeven dat deze persoon zijn zitje binnen onze RvB behoudt ondanks zijn ontslag uit de gemeenteraad. Er was
geen nieuwe voordracht, enkel een document waarin de verderzetting van het mandaat werd bevestigd.

Hopelijk kan je hiermee verder, anders geef je maar een seintje.

Mot vriendatijke groet, IGS Hofheide

Intergemeentelijke samenwerking voor
. . crematoriumbeheer in het arrandissement Leuven

AnnVan Staey
Jannekensstraat 5, 322} Holsheek (Nieuwrodet

0494 25 38 45
HUFHEIDE BTW: BE 872 310 213
Directeur Tel: 316 44 29 50 - info@hofheide be

ann van staaycholheide be www hofherde bo

Van: Ria Verstraelen <ria.verstraelen@holsbeek.be>

Verzonden: donderdag 29 december 2022 13:15

Aan: Ann Van Staey <Ann.Van.Staey@hofheide.be>

Onderwerp: Ontslag als gemeenteraadslid heeft dit een impact op het mandaat lid raad van bestuur Hofheide.

Geachte directeur
Beste Ann

Als een vertegenwoordiger in de raad van bestuur van Hofheide ontslag neemt uit de gemeenteraad, dan mag deze
zijn zitje in de raad van bestuur van Hofheide toch behouden, denk ik?

Ik denk dat het DLB, noch de statuten van Hofheide bepalen dat de leden van de raad van bestuur gemeenteraadslid
moeten zijn in de deelnemende gemeente.

Toch nog een vraag hierbij :

e geldt er bij ontslag van het gemeenteraadslid gewoon continuiteit in het mandaat van bestuur Hofheide (of
anders gezegd : er is geen nieuwe voordracht nodig vanuit de gemeente bij het ontslag van het
gemeenteraadslid in de gemeenteraad).

e Of speelt dan ook de vereiste van art. 434, §2 van het DLB, nl. dat de deelnemende gemeente die een kandidaat-
bestuurder voordraagt die geen lid is van de gemeenteraad, maar van wie de deskundigheid over de statutair
bepaalde doelstellingen manifest aantoonbaar is, die voordracht uitdrukkelijk moet motiveren.

Dank voor jouw zienswijze.

Met vriendelijke groeten

Ria Verstraelen

Algemeen directeur gemeente en OCMW Holsbeek
Tel: 016/62.91.82

e-mail: ria.verstraelen@holsbeek.be

Dutselstraat 15

3220 Holsbeek

Bezoek onze website via www.holsbeek.be!




We staan voor je klaar s~

Onze allerbeste wensen voor het nieuwe jaar!
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--_disclaimer_lokaalbestuur holsbeek --
Afstand verantwoordelijkheid

Dit elektronisch bericht en alle eventuele bijoehorende bijlagen kunnen vertrouwelijke informatie bevatten. Ze zijn uitsiuitend bedoeld voor
de geadresseerde(n).

Als u niet de geadresseerde bent, gelieve dan de afzender te verwittigen en daarna dit bericht en eventuele kopieén ervan te verwijderen.
Alhoewel het fokaal bestuur streeft naar een virusvrij computernetwerk, waarborgt het lokaal bestuur noch de afzender dat de overdracht
virusvrij gebeurt

en zijn ze niet aansprakelijk voor schade die voortvloeit uit fouten, onnauwkeurigheden of het verlies van een deel of het geheel van het
bericht,

uit het ongeoorloofde gebruik, het onthullen, kopiéren of wijzigen van het bericht of ten gevolge van een overgedragen virus.

Aan dit e-mailbericht kunnen geen rechten worden ontleend. Het heeft een louter informatieve waarde

Het Iokaal bestuur, noch de afzender kunnen aansprakelijk gesteld worden voor de juistheid of de volledigheid van dit bericht.

Gegevensverwerking Wij verwerken uw gegevens conform de privacywetgeving, voor meer informatie lees ons privacybeleid op
https://www.holsbeek.be/privacyverklarin

Alle berichten naar dit professionele e-mailadres kunnen door de werkgever worden gelezen.






