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Interlokale vereniging ‘noodplanning en 
integrale veiligheid’  

Overeenkomst met statutaire draagkracht  
 

 

De ondergetekenden 
• De gemeente Lubbeek, gevestigd te 3210 Lubbeek, Gellenberg 16 en voor wie hier optreden, 

Geert Bovyn, voorzitter van de gemeenteraad en Klaas Gutschoven, algemeen directeur, 
handelend in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van 24 maart 2026 
 

• De gemeente Bierbeek, gevestigd te 3360 Bierbeek, Speelpleinstraat 8 en voor wie hier 
optreden, Veerle Scheire, voorzitter van de gemeenteraad en Peter Verlinden, algemeen 
directeur, handelend in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van <…> 
 

• De gemeente Boutersem, gevestigd te 3370 Boutersem, Neervelpsestraat 11 en voor wie hier 
optreden, Bart Dusart, voorzitter van de gemeenteraad en Marleen De Coster, algemeen 
directeur, handelend in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van 26 maart 2026 
 

• De gemeente Holsbeek, gevestigd te 3220 Holsbeek, Dutselstraat 15 en voor wie hier 
optreden, Marc Van Looy, voorzitter van de gemeenteraad en Ria Verstraelen, algemeen 
directeur, handelend in uitvoering van het gemeenteraadsbesluit van 24 maart 2026 

 

Verklaren door deze overeenkomst een interlokale vereniging op te richten waarvan zij de 
statuten als volgt opstellen : 

1. Benaming, zetel, doel, duur 
Artikel 1 
De interlokale vereniging draagt de naam ‘Noodplanning en integrale veiligheid’. Ze wordt 
beheerst door de bepalingen van het decreet lokaal bestuur van 22 december 2017 en door deze 
statuten. 
 
Deze interlokale vereniging heeft geen rechtspersoonlijkheid. 
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Artikel 2 
Voor de toepassing van deze overeenkomst wordt verstaan onder: 

• Beherende gemeente: de gemeente Lubbeek 
• Interlokale vereniging: een samenwerkingsverband zonder rechtspersoonlijkheid tussen 

verschillende gemeenten om een project van gemeentelijk belang te verwezenlijken. 
• Intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale veiligheid: een personeelslid van de 

beherende gemeente die volledig ten dienste staat van de interlokale vereniging en gelast is 
met de taken zoals omschreven in artikel 4 van deze overeenkomst.   

Artikel 3 
De zetel van de vereniging is gevestigd op het adres van de administratieve zetel van de 
beherende gemeente. 

Artikel 4 
De vereniging heeft tot doel  

• een integraal en geïntegreerd(e) noodplanning, crisisbeheer en rampenmanagement te 
ontwikkelen en te realiseren op het grondgebied van de deelnemende gemeenten.  

• schaalvoordelen na te streven en een betere beleidscoördinatie voor de aanpak van 
fenomenen die vallen onder gemeentelijke bestuurlijke handhaving in het kader van de Wet 
gemeentelijke bestuurlijke handhaving van 15 februari 2024 en het KB van 22 april 2024, ter 
bestrijding van ondermijnende criminaliteit in risicovolle economische sectoren. 

Artikel 5 
De interlokale vereniging wordt opgericht voor onbepaalde duur en gaat in op de eerste van de 
maand nadat alle gemeenteraden van bovenvermelde gemeenten deze hebben goedgekeurd. 

2. Leden 
Artikel 6 
Alleen gemeenten kunnen als lid aanvaard worden. 

Artikel 7 
Nieuwe leden kunnen tot de interlokale vereniging toetreden als alle leden van de vereniging 
daarmee hebben ingestemd. 
 

Kandidaat-leden richten zich bij gewone brief tot het beheerscomité. Een nieuw lid kan enkel 
definitief als lid van de vereniging aanvaard worden als alle leden van de vereniging daarmee 
hebben ingestemd. 
 

Het nieuwe lid treedt effectief toe op de eerste dag van het kalenderjaar dat volgt op de 
vergadering van het beheerscomité waarop beslist werd de toetreding te aanvaarden. 
De nieuwe leden worden toegevoegd aan het ledenregister dat op de zetel van de vereniging 
wordt bijgehouden. 
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Artikel 8 
De leden kunnen op 1 januari van elk nieuw begrotingsjaar uittreden. Het lidmaatschap wordt 
uiterlijk op 1 juli van het lopende jaar opgezegd. De opzegging wordt schriftelijk kenbaar gemaakt 
aan de andere leden. 

Tijdens de eerste drie jaar van het lidmaatschap is geen uittreding mogelijk. 

3. Beheerscomité 
Artikel 9 
De interlokale vereniging wordt beheerd door een beheerscomité. 
Elke gemeente wordt in het beheerscomité vertegenwoordigd door haar burgemeester. 
Alle vertegenwoordigers zijn van rechtswege ontslagnemend als ze hun ambt van burgemeester 
verliezen, in welk geval zij als vertegenwoordiger van hun gemeente van rechtswege worden 
vervangen door de nieuwe burgemeester. 

Artikel 10 
Elk lid van het beheerscomité beschikt over 1 stem. 
Er worden geen presentiegelden uitgekeerd aan de leden van het beheerscomité. 

Artikel 11 
Het beheerscomité kan adviserende leden in zijn midden opnemen. Het beheerscomité kan elke 
persoon van wie hij de aanwezigheid nuttig acht uitnodigen op de vergadering, weliswaar zonder 
stemrecht. De aanwezigheid moet in de notulen worden vermeld. 

Artikel 12 
Het voorzitterschap van het beheerscomité wordt waargenomen door de burgemeester die op 
dat moment voorzitter is van het politiecollege van de politiezone Lubbeek. 

De leden van het beheerscomité duiden in hun midden een secretaris aan. 

Artikel 13 
Het beheerscomité vergadert minstens twee keer per jaar en zo vaak als het belang van de 
vereniging het vereist. 
De voorzitter roept op eigen initiatief of op verzoek van minstens 2 beheerders het 
beheerscomité samen. Behalve in spoedeisende gevallen verzendt de voorzitter de oproepingen 
minstens 1 week voor de datum van de vergadering. In spoedeisende gevallen kan die termijn 
herleid worden tot 2 vrije dagen. 

De oproeping vermeldt de datum, het uur en de plaats van de vergadering, en bevat de agenda. 

Volgende documenten worden voorafgaand aan de leden bezorgd: 

• Het verslag van de vorige vergadering 
• De rekening en het budget 
• Het jaarverslag 
• Eventueel andere documenten voor de geplande vergadering 

  



OVEREENKOMST ILV NPA-IV 
Versiedatum : 20260220 

Artikel 14 
De vergaderingen van het beheerscomité zijn niet openbaar. 
De notulen worden ondertekend door de voorzitter en medeondertekend door de secretaris. 
De notulen liggen ter inzage van de gemeenteraadsleden op het secretariaat van de aangesloten 
gemeenten, onverminderd de bepalingen over de openbaarheid van bestuur. 

Artikel 15 
Het beheerscomité kan enkel geldig beraadslagen wanneer de helft plus één van de leden 
aanwezig is. Alle beslissingen worden genomen met de helft plus één van de uitgebrachte 
stemmen. 
 
Het beheerscomité kan met een drie/vierde meerderheid een voorstel tot wijziging van deze 
overeenkomst formuleren aan de gemeenteraden van de deelnemers. Dergelijke wijziging is 
slechts aangenomen wanneer deze is goedgekeurd door de gemeenteraden van alle 
deelnemers. 

Artikel 16 
Het beheerscomité stelt een huishoudelijk reglement op dat ter kennisgeving meegedeeld wordt 
aan het college van burgemeester en schepenen van de aangesloten gemeenten. 

4. Stuurgroep 
Artikel 17 
Er wordt een stuurgroep opgericht die bestaat uit de algemeen directeur van elke deelnemende 
gemeente. 

Artikel 18 
De stuurgroep bereidt de vergaderingen van het beheerscomité voor. Ze adviseert het 
beheerscomité over de beslissingen die genomen moeten worden. 
De stuurgroep voert de beleidsbeslissingen van het beheerscomité uit en brengt hierover verslag 
uit aan het beheerscomité. 
De stuurgroep stelt het jaarverslag op en legt het voor aan het beheerscomité. 

5. Personeel 
Artikel 19 
De beherende gemeente stelt een personeelslid aan om de doelstellingen van het 
samenwerkingsverband te realiseren: ‘intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale 
veiligheid’. 

De vier deelnemende gemeenten stellen daarnaast elk een lokale antenne aan voor de 
noodplanning, het beheer van noodsituaties en bestuurlijke handhaving met het oog op het 
realiseren van de doelstellingen van de interlokale vereniging. 

Artikel 20 
De algemeen directeurs van de deelnemende gemeenten stellen de functiebeschrijving op en 
keuren de functiebeschrijving goed. 
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De beherende gemeente is verantwoordelijk voor de werving en aanstelling van de medewerker: 
‘intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale veiligheid’. De rechtspositieregeling en 
het arbeidsreglement van de beherende gemeente zijn op dit personeelslid van toepassing. 

De deelnemende gemeenten zijn elk verantwoordelijk voor de aanstelling van een lokale 
antenne. De lokale antenne valt telkens onder de rechtspositieregeling en het arbeidsreglement 
van de betreffende gemeente. 

Artikel 21 
Voor de permanentie bij afwezigheid van de medewerker “intergemeentelijk coördinator 
noodplanning en integrale veiligheid” (vb. bij vakantie, geplande afwezigheid, etc.) wordt er een 
samenwerking gezocht met een andere zone. 

De intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale veiligheid vertegenwoordigt de 
interlokale vereniging in de samenwerkingsverbanden met andere zones. Deze kan daarin geen 
bindende afspraken maken die betrekking hebben op de noodplanning, het crisisbeheer en de 
bestuurlijke handhaving van de gemeenten waarvan hij/zij geen personeelslid is. Zo kan de 
intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale veiligheid geen bindende afspraken 
maken die betrekking hebben op de gemeenten Bierbeek, Boutersem of Holsbeek, zonder 
uitdrukkelijk voorafgaand mandaat van het beheerscomité hiertoe.  

Artikel 22 
Het beheerscomité keurt een afsprakennota goed. Deze afsprakennota wordt voorbereid door de 
stuurgroep en bepaalt de concrete samenwerkingsafspraken, operationele taken en prioriteiten 
van de intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale veiligheid. 

6. Contributies 
Artikel 23 
De kosten voor de inzet van de  intergemeentelijk coördinator noodplanning en integrale 
veiligheid worden gedeeld volgens volgende verdeelsleutel:  

• 50% van de kosten worden evenredig verdeeld onder de vier deelnemende gemeenten (1/4de 
per gemeente) 

• 50% van de kosten worden verdeeld a rato van het aantal inwoners van de vier deelnemende 
gemeenten, berekend op het aantal inwoners op 1 januari 2025, d.i. 10.534 inwoners 
(Bierbeek), 8.634 inwoners (Boutersem), 10.207 inwoners (Holsbeek) en 15.124 inwoners 
(Lubbeek). 

Deze kosten omvatten het loon van deze medewerker en de werkingskosten (d.i.  
verplaatsingskosten, ICT-materiaal, PBM’s, vorming en communicatie (data/telefonie/ASTRID)). 

De deelnemende gemeenten kunnen elkaar wederzijds eveneens diensten verstrekken in het 
kader van de werking en de realisatie van de doelstellingen van de interlokale vereniging. 
Concrete afspraken daarover, o.a. over de wijze waarop deze diensten vergoed worden, maken 
het voorwerp uit van afzonderlijke overeenkomsten. 
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7. Rekeningen, financiële controle en resultaat 
Artikel 24 
§1. Het boekjaar loopt van 1 januari tot en met 31 december. 

§2. Op het einde van het boekjaar wordt door het beheerscomité de rekening van het verlopen 
jaar afgesloten en de begroting voor het volgende jaar opgemaakt. De rekening wordt jaarlijks ter 
goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraden van de deelnemende gemeenten, ten laatste 6 
maanden na afsluiting van het boekjaar. 

§3. De begroting voor het volgende jaar wordt uiterlijk op 31 oktober goedgekeurd door het 
beheerscomité en wordt vervolgens ter goedkeuring voorgelegd aan de gemeenteraden van de 
deelnemende gemeenten. 

Indien de goedgekeurde begroting een tekort aan werkingsmiddelen voorziet voor de interlokale 
vereniging wordt dit tekort bij wijze van een dotatie die wordt toegekend aan de ILV verdeeld 
conform de hoger vastgestelde verdeelsleutel onder de deelnemende gemeenten. 

Artikel 25 
Indien de interlokale vereniging een boekjaar afsluit  

• met een positief resultaat, dan wordt dit bestemd voor de werking van het volgende 
boekjaar. 

• met een negatief resultaat, dan wordt dit tekort verdeeld onder de deelnemende gemeenten. 

Artikel 26 
Het college van burgemeester en schepenen van de deelnemende gemeenten kan te allen tijde 
alle boekhoudkundige documenten van de interlokale vereniging inkijken. 

8. Opzegging en vereffening 
Artikel 27 
De opzegging  van het lidmaatschap van een deelnemende gemeente heeft niet het einde van 
deze overeenkomst tot gevolg. Indien meer dan de helft van de deelnemende gemeenten de 
overeenkomst opzeggen heeft dit evenwel het einde van deze overeenkomst tot gevolg. 

Artikel 28 
De beherende gemeente staat in voor de vereffening van de interlokale vereniging. 

Artikel 29 
Het resterend actief of passief na vereffening wordt verdeeld onder de deelnemende gemeenten 
volgens de verdeelsleutel hoger vermeld in artikel 23. 
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Voor de gemeente Lubbeek 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Klaas Gutschoven, algemeen directeur Geert Bovyn, voorzitter van de gemeenteraad 
 

Voor de gemeente Bierbeek 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Peter Verlinden, algemeen directeur Veerle Scheire, voorzitter van de 
gemeenteraad 

 

Voor de gemeente Boutersem 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

Marleen De Coster, algemeen directeur Bart Dusart, voorzitter van de gemeenteraad 
 

Voor de gemeente Holsbeek 

 
 
 
 
 
 

 

Ria Verstraelen, algemeen directeur Marc Van Looy, voorzitter van de 
gemeenteraad 

 

  


